1.

Zatacznik do uchwaty nr 1736/211/26
Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego
z dnia 19 pazdziernika 2026 r.

Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego

ogtasza konkurs na kandydata/kandydatke na stanowisko Dyrektora

Muzeum Niepodlegtosci w Warszawie
(zwanego dalej: ,,Muzeum?)
ul. AL. Solidarnosci 62, 00-240 Warszawa

Wymagania kwalifikacyjne kandydatek/kandydatéw:

1)
2)

wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

udokumentowane minimum 3-letnie doswiadczenie:

a) na stanowisku kierowniczym w obszarze dziatalnosci muzealnej badz
kulturalnej, przy czym za stanowisko kierownicze nie jest uznawane
zarzgdzanie/kierowanie projektami lub

b) zarzadzaniu instytucjg kultury lub podmiotem prowadzacym dziatalnosé
muzealniczg badz kulturalng oraz jej/jego pracownikami, lub

c) w prowadzeniu wtasnej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z dziatalnoscia
muzealnicza badz kulturalng, w tym zarzadzanie zespotem ludzkim, przy czym
za zarzadzanie zespotem ludzkim nie jest uznawane zarzgdzanie/kierowanie
projektami.

2. Wymagane umiejetnoscii kompetencje kandydatek/kandydatow:

3.

4.

1)
2)

3)

doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem,

znajomos$¢ problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem Muzeum, w tym przepiséw
prawnych dotyczgcych organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej,
finansdéw publicznych, muzedw oraz przepiséw prawa pracy,

znajomosci tematyki zwigzanej z pozyskiwaniem srodkow finansowych i realizacji
projektéw kulturalnych ze zrédet pozabudzetowych.

Wymogi formalne kandydatek/kandydatéw:

1)
2)

3)

4)

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z praw publicznych,
niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025
r. poz. 1484),

w przypadku cudzoziemca — znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U.z2026r. poz. 81, z pdzn. zm.), lub ukonczone studia pierwszego stopnia,
studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na kierunku filologia
polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem,

edukacjag, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, wybrany
kandydat bedzie sprawdzany w Rejestrze Sprawcéw na Tle Seksualnym zgodnie z art.
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12 pkt6iart. 21 ust. 2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110, z
pézn. zm.), a takze bedzie zobowigzany do wykonania obowigzkdw wynikajgcych z art.
21 ust. 3in. ustawy (m.in. przedtozenie informac;ji z Krajowego Rejestru Karnego w
zakresie wskazanym w art. 21 ust. 3 ww. ustawy).

5. Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U.
22024 r. poz. 928), informuje, ze w Muzeum Niepodlegtosci w Warszawie obowigzuje
wewnetrzna procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastepczych dostepna na stronie BIP Muzeum, tj. Procedura zgtoszen
wewnetrznych naruszenh prawa — Muzeum Niepodlegto$ci w Warszawie

6. Do oferty nalezy dotgczy¢ nastepujace dokumenty:

1) autorski program realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju

Muzeum, przygotowany zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do
ogtoszenia, opatrzony wtasnorecznym podpisem,
2) zyciorys z opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej, opatrzony
wtasnorecznym podpisem,
3) kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, opatrzone wtasnorecznym
podpisem,
4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe, o ktérym mowa
w pkt 1 ppkt 2, tj. Swiadectw pracy, zaswiadczen potwierdzajgcych staz pracy,
zakresow czynnosci, innych potwierdzonych przez pracodawce opiséw stanowisk
okreslajgcych rodzaj wykonywanej pracy, umow cywilnoprawnych, aktualnego
wypisu z CEIDG, a takze dokumentéw potwierdzajgcych faktyczne prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej (np. uméw zawieranych w ramach prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej), opatrzone wtasnorecznym podpisem,
5) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,
6) oswiadczenie, ze kandydatka/kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
7) oswiadczenie, ze kandydatka/kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkc;ji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenia
dyscypliny finanséw publicznych,
8) w przypadku cudzoziemca poswiadczong przez kandydatke/kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka
polskiego, lub dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego.
(przyktadowy wzér oswiadczen, o ktérych mowa w pkt 5-7 stanowi zatacznik nr 2 do
ogtoszenia)
7. Zadaniarealizowane przez Dyrektora Muzeum:

1) gromadzenie zabytkéw w zakresie okreslonym Statutem Muzeum,;
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2) katalogowanie i naukowe opracowywanie oraz inwentaryzowanie
zgormadzonych zbioréw;

3) przechowywanie gromadzonych zbioréw, w warunkach zapewniajgcych im
wtasciwy stan zachowania i bezpieczenstwo, oraz magazynowanie ich w
sposdb dostepny do celéow naukowych;

4) zabezpieczenie i konserwacje posiadanych zbiorow;

5) opracowywanie i organizowanie ekspozycji statych oraz wystaw czasowych;
6) organizowanie i prowadzenie badan naukowych;

7) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej;

8) popieranie dziatalnosci artystycznej i upowszechniajacej kulture;

9) inicjowanie, wspieranie i prowadzenie projektow zwigzanych z zakresem

dziatalno$ci Muzeum;

10) udostepnianie zbiorow do celéow edukacyjnych i naukowych;

11) organizowanie lub wspotorganizowanie spotkan, zjazdow i konferencji
zwigzanych z zakresem dziatalno$ci Muzeum;

12) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej poprzez opracowywanie, publikowanie
i rozpowszechnianie wydawnictw z zakresu dziatalnosci Muzeum.

8. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym, numerem telefonu lub adresem e-mail i dopiskiem:

»,Konkurs na kandydatke/kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Niepodlegtosci
w Warszawie”, na adres:

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie

ul. Jagiellonska 26, 03-719 Warszawa

w terminie do 30 listopada 2026 r.

30 listopada 2026 r. jest ostatecznym terminem sktadania ofert. Termin uwaza sie za
zachowany, jesli oferta wptynie do Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Mazowieckiego w Warszawie najpdzniej 30 listopada2026 r.

Oferty konkursowe ztozone po terminie nie beda podlegaty rozpatrzeniu przez Komisje
konkursowa oraz zostang zwrécone adresatom.

9. Rozpatrzenie ofert nastgpi w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Mazowieckiego w Warszawie, przy ul. Jagielloriskiej 26, 03-719 Warszawa do 15
stycznia 2027 r.

O dopuszczeniu do Il etapu postepowania konkursowego kandydatki/kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie, a informacja o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej
zostanie przestana: w przypadku sporzadzenia jej w formie pisemnej - listem poleconym,
a w przypadku sporzadzenie jej w formie elektronicznej za posrednictwem poczty
elektroniczne;.

Nieobecnos¢ uczestnika podczas rozmowy kwalifikacyjnej traktowana bedzie jako
rezygnacja z ubiegania sie o stanowisko, bez wzgledu na jej przyczyny.

Informacje dodatkowe
1. Dokumenty i o$wiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim, a dokumenty
obcojezyczne powinny byé przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza
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przysiegtego. Dokumenty ztozone w jezyku obcym i nie przettumaczone przez
ttumacza przysiegtego nie beda rozpatrywane przez Komisje konkursows.

2. Informacji o konkursie udziela pracownik Biura ds. Kierownikéw Jednostek Podlegtych
w Departamencie Organizacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Mazowieckiego w Warszawie, ul. Jagiellonska 26, 03-719 Warszawa, Il pietro pokoj
3111312, tel. 22 59 07 665, e-mail: konkursy.wsjo@mazovia.pl, w godzinach pracy
Urzedu (tj. pon.-pt., godz. 8:30-15:00).

3. Informacje dotyczgce warunkéw organizacyjno-finansowych funkcjonowania Muzeum

oraz inne ogolne informacje na temat dziatalnosci Muzeum, o ktérych mowa w art. 16
ust 3e ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2026 r. poz. 457), udostepniane sa
kandydatkom/kandydatom w formie elektronicznej.

Klauzula informacyjna
Informuje, ze:
1) Administratorem danych osobowych jest Wojewddztwo Mazowieckie,
dane kontaktowe: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego
w Warszawie, ul. Jagiellonska 26, 03-719 Warszawa, tel. 22 5979 100,
urzad_marszalkowski@mazovia.pl, e-Doreczenia;

2) dane kontaktowe do inspektora ochrony danych to e-mail: iod@mazovia.pl.
Pani/Pana dane osobowe:

3) beda przetwarzane na podstawie obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze (dane wymagane przepisami prawa) albo dobrowolnej zgody
(dane wykraczajgce poza obowigzek ustawowy i dane wrazliwe),w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko kierownika wojewddzkiej
samorzadowej jednostki organizacyjnej;
4) moga by¢ udostepnione:
a) uprawnionym podmiotom na podstawie przepiséw prawa,
b) podmiotom swiadczacym obstuge organizacyjno-administracyjng Urzedu,
5) beda przechowywane nie dtuzej, niz to wynika z przepiséw o archiwizacji;
6) nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w celu podjecia decyzji w
sprawie indywidualne;.
W granicach i na zasadach opisanych w przepisach prawa przystuguje Pani/Panu prawo
zadania:
7) dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ich usuniecia,
ograniczenia przetwarzania;
8) whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.
W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje prawo zadania
przeniesienia danych i prawo cofniecia zgody w kazdym czasie. Cofniecie zgody nie
wptywa na zgodnos$é z prawem przetwarzania danych dokonanego na jej podstawie przed
jej wycofaniem.
Przestane aplikacji do zgtoszenia jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie
danych osobowych w niej zawartych.
Odmowa podania danych wymaganych przepisami prawa uniemozliwi wziecie udziatu w
procesie rekrutaciji.
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Brak zgody na przetwarzanie innych danych osobowych, niz wymagane przepisami prawa
(lub jej wycofanie) nie bedzie podstawag niekorzystnego traktowania
kandydatki/kandydata, a takze nie spowoduje jakichkolwiek negatywnych konsekwenciji,
zwtaszcza nie bedzie stanowi¢ przyczyny uzasadniajgcej odmowe powotania na
stanowisko.

Dane wrazliwe sg przetwarzanie na podstawie zgody wytgcznie w przypadku, gdy
przekazanie tych danych nastepuje z inicjatywy kandydatki/kandydata.

Brak zgody na przetwarzanie innych danych osobowych, niz wymagane przepisami prawa
(lub jej wycofanie) nie bedzie podstawag niekorzystnego traktowania
kandydatki/kandydata, a takze nie spowoduje jakichkolwiek negatywnych konsekwenciji,
zwtaszcza nie bedzie stanowi¢ przyczyny uzasadniajgcej odmowe powotania na
stanowisko.

Dane wrazliwe sg przetwarzanie na podstawie zgody wytgcznie w przypadku, gdy
przekazanie tych danych nastepuje z inicjatywy kandydatki/kandydata.
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